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Willkommen in der Bildungswelt
Management und Leadership

Sie moéchten eine erste Fuhrungsaufgabe in einem Unternehmen Uber-
nehmen oder die nachste Kaderstufe erklimmen? Wir vermitteln lhnen das
notwendige Rustzeug und begleiten Sie bei der Umsetzung in Ihrer beruf-
lichen Praxis.

Sie wollen komplexe Aufgabenstellungen erfolgreich bewiltigen? Eignen Sie sich das not-
wendige Kénnen an und erweitern Sie Ihre Kompetenz. Lernen Sie die Zusammenhénge
zwischen fachlicher, methodischer und personeller Fiihrung kennen und entwickeln Sie
gleichzeitig auch sich als Fithrungspersonlichkeit weiter. Denn wenn es Thnen gelingt,
den richtigen Mix an Fithrungskompetenz praxisgerecht umzusetzen, werden Sie heute
und auch in Zukunft eine gefragte Fithrungspersonlichkeit sein.

In der Bildungswelt Management und Leadership erdffnen sich fiir Sie vielfiltige
Moglichkeiten fiir erste und hohere Kaderpositionen.

Kooperationen
Fiir Ihren Erfolg arbeiten wir mit den jeweiligen «best-in-class»-Partnerorganisationen
zusamimen.

Controller Akademie

Als Kompetenzzentrum fiir Rechnungslegung und Controlling geniessen die Controller-
Akademie und ihre Studiengidnge in der Wirtschaft und bei Berufsleuten grosste Akzep-
tanz. Die Controller-Akademie wird durch den Kaufménnischen Verband Ziirich und
den veb.ch getragen, den grossten Verband fiir Rechnungslegung und Controlling in der
Schweiz.

HWZ

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Ziirich bietet sowohl im Bereich Marketing wie
auch im Bereich Kommunikation zahlreiche massgeschneiderte Bachelor- und Master-
studienginge an. Die private Hochschule wurde 1986 gegriindet, ist Mitglied der Ziircher
Fachhochschulen und geniesst seit iiber 30 Jahren ein ausgezeichnetes Ansehen in Wirt-
schaft, 6ffentlicher Verwaltung und bei NGO.

Zircher Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften (ZHAW)

Das Zentrum fiir Human Capital Management ist das HR- und Leadership-Kompetenz-
zentrum der ZHAW School of Management and Law. Es unterstiitzt Geschiftsleitungen,
Linien- und HR-Verantwortliche im Management ihres Humankapitals und bietet hoch-
wertige, in der Praxis anerkannte und bewihrte CAS/MAS in modularer Struktur an.
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KV Business School Ziirich -
lhr verlasslicher Bildungspartner

Unser umfassendes, konsequent auf die Praxis ausgerichtetes Angebot,
die enge Vernetzung mit der Wirtschaft sowie unsere hohen Qualitats-
anspruche machen uns zu lhrem idealen Bildungspartner.

Aktuelle Themen, kompetente Dozierende und konsequenter Praxisbezug: Uber 6ooo
Personen nutzen jedes Jahr unsere Weiterbildungsangebote, um sich persénlich und
fachlich zu stirken. Fiir jedes Bediirfnis und jedes Niveau finden Bildungssuchende bei
uns das passende Weiterbildungsformat. «Wissen» ist nach wie vor eine solide Basis fiir
beruflichen Erfolg. Immer mehr wird aber in Unternehmen «Kénnen» erwartet. Das
heisst, Sie miissen das Gelernte richtig anwenden und neue Losungen kreieren kénnen.
Wir sind eng mit der Wirtschaft und den Berufsverbinden vernetzt, die Dozierenden
sind selber erfolgreich in der Praxis tdtig. Deshalb vermitteln wir Ihnen nicht nur das
umfassende theoretische Wissen, sondern befihigen Sie, dieses Wissen in Threr berufli-
chen Titigkeit erfolgreich umzusetzen.

Wer Zeit und Geld in seine Weiterbildung investiert, sollte auf Qualitit setzen. Uber-
durchschnittlich hohe Erfolgsquoten unserer Studierenden an eidgendssischen Fach-
priifungen sind ein starkes Argument. Wir beraten Sie bei der Auswahl des richtigen Bil-
dungsangebots und begleiten Sie vom ersten Unterrichtstag bis zur Diplomierung auf
Threm Karriereweg.

Kaufmannischer Verband Ziirich

Hauptaktiondr der KV Business School Ziirich AG ist der Kaufménnische Verband
Zirich. Der Kaufménnische Verband ist die grosste schweizerische Berufsorganisation
fiir Angestellte aus dem kaufménnischen und betriebswirtschaftlichen Umfeld. Er enga-
giert sich fiir eine attraktive Aus- und Weiterbildung und ist (Mit-)Triger verschiedener
Berufspriifungen und héherer Fachpriifungen.

kv edupool

kv edupool ist das grosste Label und die wichtigste Priifungsorganisation der Schweiz im
nicht formalen kaufménnischen Weiterbildungssektor. Die Organisation ist Pionierin
und Marktfithrerin bei den Bildungsgingen auf Stufe Sachbearbeiter:in. Jedes Jahr priift
kv edupool iiber 4000 Studierende und verleiht den erfolgreichen Absolventinnen und
Absolventen die schweizweit anerkannten und vom Kaufminnischen Verband Schweiz
mitzertifizierten kv edupool-Diplome.

Bildungszentrum Sihlpost -
direkt beim HB Zurich

Lernen in modernster und
inspirierender Atmosphare

Die grossziigigen Raumlichkeiten des Bildungszentrums
Sihlpost wurden eigens fiir hochwertige, erwachsenen-
gerechte Weiterbildung konzipiert. Helle und grosse
Schulungsraume mit topmoderner Infrastruktur sowie
gemiitliche Begegnungs- und Arbeitszonen, kombiniert
mit bester Erreichbarkeit, machen die Sihlpost zum ein-
maligen Lernort.
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Aufbau und Methodik

Ziele

Fir jedes Bedirfnis das passende
Weiterbildungsformat

Unser umfassendes, konsequent auf die Praxis ausgerichtetes Angebot
macht uns zum idealen Bildungspartner fiur Private und Firmen. Vom Ein-
steiger bis zum Profi finden Sie in jeder Bildungswelt die passende Weiter-

bildung.

Bildungsformate fir Private

1 kv

Bildungsangebote mit
nationalem, zentralem
oder schulspezifischem
Abschluss.

Ein oder mehrere Semester

Vorwiegend
Klassenunterricht

z.T. Fallstudien, Diplomarbeit

Anerkannter Abschluss

Umfassende Kompetenz in
einem Themengebiet

Aktuelle und kurze
Wissens-Bausteine mit viel
Impuls-Potenzial fiir
lhren Alltag.

Kurz und kompakt
(0.5 - 2 Tage)

Professionelle Seminarleitende

Praxisnah

Kurze Wissensinputs mit direktem
Lerntransfer

Einfithrung oder
Vertiefung eines Themas

Boot

Intensive Trainings
mit Fokus auf den
Praxistransfer.

Intensiv und
handlungsorientiert
(ca.5 - 8 Tage)

Training von realen
Situationen in kleinen Teams

Vielfalt an Methoden

Personlichkeit stirken

Fit fiir eine neue Rolle

Angebote fiur Organisationen — wir sind lhr Partner fir Firmenseminare,
Workshops und personalisierte Losungen.

Firmenseminare, Workshops und

personalisierte L6sungen

Transformation Management,

Leadership & Teamentwicklung und

Future of Work

Unser modernes Bildungszentrum
Sihlpost bietet den richtigen
Rahmen fiir lhre Veranstaltung

Die erste Adresse fur
Ihre Weiterbildung:

kv-business-school.ch
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Das Schweizer Bildungssystem: Vielfaltige
Optionen-vom Einsteiger bis zum Experten

Das Schweizer Bildungssystem bietet viele Méglichkeiten fir den Ein- und
Aufstieg in einem Berufsfeld oder den Wechsel in neue Betatigungsfelder.

Die héhere Berufsbildung vermittelt Qualifikationen, die zum Ausiiben einer verantwor-
tungsvollen Berufstitigkeit erforderlich sind. Sie baut auf der beruflichen Erfahrung auf;
Theorie und Praxis werden im Unterricht verkniipft. Die Ausbildung ist kompetenz- und
arbeitsmarktorientiert; geférdert werden das anwendungsbezogene Lernen, die rasche
Umsetzung neuer Fachkenntnisse und ein hoher Innovationsrhythmus.

[ e | [ e )

[ e | [ e |
Einsteiger - Konner ' —
Sie kennen die wichtigsten Funktionen, Begriffe und Abldufe rund um die Sie verfiigen iiber eine erste Spezialisierung in einem Fachbereich oder
kaufmdnnischen Tdtigkeiten und kdnnen die entsprechenden grundlegenden einer Funktion und konnen spezialisierte Aufgabenbereiche selbststdndig
Aufgaben nach Anweisung verldsslich ausfiihren. bearbeiten.
Berufslehre als Kauffrau/Kaufmann (Abschluss: eidg. Fihigkeitszeugnis) Sachbearbeitung (i.d.R. Abschluss kv edupool)

Handelsschule (Abschluss: Diplom kv edupool)

Zertifikat der KV Business School Ziirich (schulinterner Abschluss)

Das passende Angebot fur Sie an der
KV Business School Ziirich

Ob Einstieg in ein neues Berufsfeld, Aufstieg auf der Karriereleiter oder
Expertise: die KV Business School Zurich begleitet Sie auf Inrem Weg.

Unsere Bildungswelten geben IThnen dabei Orientierung in der Vielfalt und zeigen IThnen
die Bildungsoptionen jeweils nach Threm Abschluss. Sie finden in Threr Bildungswelt zu
jedem Anforderungsniveau ein passendes Angebot. Die verschiedenen Stufen sind auf-

einander abgestimmt und fithren alle zu einem anerkannten Abschluss.

ULl

Profis

Sie beherrschen Ihren Fachbereich in Theorie und Praxis und sind dank
Ihrer profunden Kompetenz fihig, fachliche Verantwortung zu iibernehmen
oder ein Team zu fiihren.

Hahere Fachschule (Abschluss: eidg. Diplom)
Berufspriifung BP (Abschluss: eidg. Fachausweis, Zertifikat der KV Business
School Ziirich)

_ Hdhere Fachschule fiir
Al Business Specialist  Niiaditi 20414

mit eidg. Fachausweis  Dipl. Betriebs-
wirtschafter:in HF

—
Fithrungsfachleute
mit Development
Center und eidg. Fach-
ausweis

jooe

Experten

Sie befinden sich auf Experten-Niveau und sind damit Meister Ihres Fachs.
Sie sind fihig, die Prozesse in Ihrem Fachbereich zu gestalten und zu steuern
und damit eine leitende Funktion im Unternehmen zu iibernehmen.

Hahere Fachpriifung HFP (Abschluss: eidg. Diplom)
Nachdiplomstudiengang Hohere Fachschule (Abschluss: Diplom NDS HF)
Hochschul-Weiterbildungen wie EMBA, CAS, MAS

NDS HF in Management
und Leadership

Vertiefung
Leadership und Strategie

Vertiefung
CAS Accounting & Leadership
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Kompetent fir einen attraktiven Arbeitsmarkt

Ein Abschluss im Bereich Management und Leadership ist fur Sie wie auch fir lhr Unterneh-
men wertvoll: Fihrungspersénlichkeiten, die Zusammenhange verstehen und komplexe
Aufgaben bewaltigen kdnnen, tragen massgeblich zur Wertschépfung eines Unternehmens
bei und werden folglich auch gut honoriert. Mit diesem Abschluss kénnen Sie in einem KMU
oder in einem Grossunternehmen eine bedeutende Funktion Gibernehmen, und dies in allen
Branchen. Lernen Sie, sich als Kaderperson auf dem Arbeitsmarkt zu bewahren — wir beglei-
ten Sie zu lhrer Kompetenz. Wir vermitteln lhnen fundiertes betriebswirtschaftliches und
unternehmerisches Fachwissen, erganzt durch Instrumente der Sozial- und Methodenkom-
petenz, das Sie in die betriebliche Praxis Ubertragen. Damit sind Sie gerustet, in lhrer Lauf-
bahn anspruchsvolle Herausforderungen zu meistern.

4

Bildungsstufe

C

Dauer
6 Semester

Bildungsstufe

C

Dauer
3 Semester
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Unsere Bildungsgange mit nationalem
oder zentralem Abschluss

Ihr Ziel ist ein eidgendssisch anerkannter Abschluss der héheren Berufs-
bildung (eidg. Fachausweis, eidg. Diplom oder Diplom einer Hoheren Fach-
schule) oder ein Diplom von kv edupool. Diese Bildungsgéange vermitteln
die Kompetenzen eines ganzen Berufs und dauern in der Regel mehrere
Semester.

Dipl. Betriebswirtschafter:in an der

Hoéheren Fachschule fiir Wirtschaft HFW

Sie méchten fachliche und personelle Fihrung in einem Unternehmen
Ubernehmen? Sie mdchten Praxis nicht nur verstehen, sondern erleben?
Dann sind Sie an unserer HFW genau richtig. Diese Weiterbildung lasst Sie
nicht nur fachlich, sondern auch persénlich wachsen. Die HFW kann neu
auch direkt nach der KV- oder Detailhandelslehre absolviert werden.

Die generalistisch geprigte Ausbildung zum/zur dipl. Betriebswirtschafter:in HF ist
eidgendssisch anerkannt und vermittelt die Fihigkeiten, komplexe Zusammenhinge zu
erkennen, unternehmerisch weitreichende Entscheidungen zu treffen und Fiithrungs-
verantwortung zu iibernehmen. Die HFW ermdglicht ein berufsbegleitendes Studium
und vernetzt dank vielen Praxisanwendungen bereits wihrend der Weiterbildung die
praktische Erfahrung mit dem theoretischen Wissen. Die Vermittlung von Methoden-
und Sozialkompetenz ist uns genauso wichtig, wie der Aufbau von Fachkompetenz.

Digital Collaboration Specialist mit eidg. Fachausweis

Als Digital Collaboration Specialist mit eidg. Fachausweis sind Sie die
treibende Kraft fir die Transformation in lhrem Arbeitsumfeld. Sie sind
Spezialist:in fur die Umsetzung von technologiegetriebenen Strategien
und verantworten den professionellen Einsatz und die Nutzung von digita-
len Anwendungen und Werkzeugen.

Digital Collaboration Specialists arbeiten in Unternehmen, die durch die digitale Trans-
formation beeinflusst werden. In mittleren und grésseren Unternehmen sind sie meist
als Spezialistinnen und Spezialisten fiir die Umsetzung von technologiebasierenden
Strategien titig. Ihre Kernaufgabe ist es, Kunden und Mitarbeitende fit fiir die Zusam-
menarbeit und die Entwicklungen im kollaborativen Zeitalter zu machen, die Transfor-
mationsprozesse zu unterstiitzen, umzusetzen und Thr Umfeld auf diesem Weg zu be-
geistern. Die Kompetenzen dazu eignen Sie sich in den Unterrichtsmodellen des Flipped
Classroom, Hybrid- und Prisenzunterrichts an.
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Bildungsstufe

C

Dauer
2 Semester

Bildungsstufe

C

Dauer
1 Semester

Al Business Specialist mit eidg. Fachausweis
Als Al Business Specialist mit eidg. Fachausweis sind Sie auf dem neuesten
Stand was Kunstliche Intelligenz (Kl) angeht.

In dieser Weiterbildung erwerben Sie das ndtige Fach- und Methodenwissen, um als
kompetente Ansprechperson fiir den KI-Einsatz in Organisationen zu wirken - unab-
héngig von Branche und Unternehmensgrésse.

Der Fachausweis bestitigt Thre Kompetenz im Bereich KI und garantiert Ihnen neues,
wertvolles Wissen fiir die Praxis - beste Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Karriere.

Flihrungsfachmann / -fachfrau mit eidg. Fachausweis

mit Development Center

Wollen Sie sich auf eine Fihrungsrolle vorbereiten oder sich in der jetzigen
Rolle positionieren und / oder an Arbeitsmarktattraktivitat gewinnen—und
dies umgehend umsetzen kénnen? Als Teamleiter:in (Fihrungsperson)
Ubernehmen Sie eine der wichtigsten Drehscheibenfunktionen und neh-
men massgeblich Einfluss in die Gestaltung eines erfolgreichen Geschafts-

gangs.

In diesem Bildungsgang erhalten Sie zudem eine professionelle Analyse Threr Person-
lichkeit sowie eine Evaluation Ihres Verhaltens im Hinblick auf Thre berufliche Karriere
und Thr Privatleben und erwerben essenzielles betriebswirtschaftliches Know-how. Der
Lehrgang kann komplett oder Modulweise gebucht werden.

Modul «Leadership-Zertifikat mit Development Center» (1 Semester)
Das Modul «Leadership-Zertifikat mit Development-Center» ist ein Teil
des Lehrgangs «Fuhrungsfachleute mit eidg. Fachausweis». In diesem Mo-
dul erlernen, erweitern und trainieren Sie lhr Fihrungsverstandnis und lhr
Fihrungsverhalten.

Modul «Management-Zertifikat» (1 Semester)

Im Management Modul erwerben Sie essenzielles betriebswirtschaftliches
Know-how in den Bereichen General Management, Personalmanagement
und Change Management.

Modul «Priifungsvorbereitung auf eidg. Berufspriifung
Flihrungsfachfrau/ Fithrungsfachmann» ( 12 Halbtage)

Im Modul «Prifungsvorbereitung» werden Sie durch eidg. Prifungsex-
pertinnen und -experten auf die eidg. Berufsprifung Fihrungsfachfrau /
Fihrungsfachmann vorbereitet, welche aus einer schriftlichen Fallstudie
von vier Stunden besteht sowie einer mindlichen Prifung, bei der die
Studierenden eine Sitzung vorbereiten, durchfihren und nachbereiten
mussen.

O @ 00

O @ 00

Bildungsstufe

C

Dauer
4 Semester

Bildungsstufe

B

Dauer
2 Semester
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Technischer Kaufmann / Technische Kauffrau

mit eidg. Fachausweis

Als Technischer Kaufmann respektive Technische Kauffrau kénnen Sie in
sehr viele Arbeitsbereiche einsteigen, was bedeutet: Sie haben die Aus-
wahl auf dem Arbeitsmarkt — ein massgebender Vorteil.

Von Fithrung, Organisation und Kommunikation iiber Recht, Finanz- und Rechnungs-
wesen, Volkswirtschaftslehre und Management bis hin zu Marketing, Informatik, Be-
schaffung, Produktion und Logistik reichen Ihre praxis- und handlungsorientierten
Kompetenzen. Damit konnen Sie in Industrie, Telekommunikation, Verkauf, Dienstleis-
tung, Pharma, Tourismus, 6ffentlicher Verwaltung und in vielen weiteren Bereichen tétig
sein und Kaderfunktionen ausiiben.

Hoheres Wirtschaftsdiplom HWD kv edupool

Sie wollen die betriebswirtschaftlichen Instrumente in den Griff bekom-
men und suchen eine generalistische Ausbildung, die Innen breitgefacher-
tes kaufmannisches Grundwissen vermittelt? Entscheiden Sie sich fir das
Hoéhere Wirtschaftsdiplom kv edupool.

Denn das Héhere Wirtschaftsdiplom ist eine praxisorientierte, weit geficherte Ausbil-
dung, welche Sie als kommunikative, fithrungsorientierte und kaufménnische Person
mit organisatorischem Flair und Projekttalent in der Wirtschaft gesamtschweizerisch
zur gefragten Personlichkeit macht - auch dank den einheitlichen Qualititsstandards
von kv edupool.

NDS HF in Management und Leadership

Managementkompetenz kombiniert mit fachlicher Expertise — das inno-
vative NDS HF, das Ihnen Karrierechancen und gleichzeitig auch den Zu-
gang in die akademische Welt er6ffnet.

Dieses attraktive und in der Schweiz einzigartige Nachdiplomstudium schafft erstmals
eine Briicke zwischen profundem Praxiswissen und akademischer Denkweise. Im ers-
ten Semester erweitern und vernetzen Sie Thr bisheriges Vorwissen zu breiter Manage-
ment- und Fithrungs-Kompetenz. Im zweiten Semester erlangen Sie in Threr gewihlten
Vertiefungsrichtung Expertenniveau - entweder bei unseren Kooperationspartnern oder
in der internen Vertiefung fiir generalistisch ausgerichtete Managerinnen und Manager.

Nach erfolgreichem Abschluss des Nachdiplomstudiums sind Sie berechtigt, den eidg.
geschiitzten Titel «Diplom in Management und Leadership NDS HF» («Executive in
Management and Leadership NDS HF») zu fithren. Bei den Vertiefungsrichtungen mit
integriertem CAS erhalten Sie zusitzlich bei erfiilltem Leistungsnachweis das entspre-
chende Zertifikat der Hochschule.
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Bildungsstufe

D

Dauer
2 Semester

Bildungsstufe

D

Dauer
2 Semester

Bildungsstufe

D

Dauer
2 Semester

Bildungsstufe

D

Dauer
2 Semester

Vertiefung Leadership und Strategie

Dieses Vertiefungsmodul fithren wir bei uns an der KV Business School Ziirich durch.
Selbst die beste Strategie fithrt nur dann zum Erfolg, wenn sie von allen Mitarbeiten-
den verstanden, akzeptiert und aktiv umgesetzt wird. Das verlangt von Thnen in einer
Leitungsfunktion neben strategischer Denkfihigkeit vor allem Umsetzungs- und Fiih-
rungskompetenz. In dieser Vertiefung erarbeiten Sie sich systematisch die entsprechen-
den Grundlagen dazu. Sie erhalten weiter die Gelegenheit, einen realen Business-Case in
Form einer Teamarbeit unter Mitwirkung von Kaderpersonen eines attraktiven Unter-
nehmens zu bearbeiten.

Vertiefung CAS Accounting & Leadership

Das Bildungsangebot ist konzipiert fiir Fach- und Fiihrungspersonen aus allen Berufs-
gruppen und -branchen, welche die Ubernahme einer strategischen und operativen Fiih-
rungsverantwortung anstreben, Absolventen von HFW oder FH sowie Berufsleute mit
Erfahrung, die sich eine zielorientierte, vertiefte und praxisnahe Controlling-Ausbildung
wiinschen, ohne das eidg. Diplom in Rechnungslegung und Controlling anzustreben. Das
Vertiefungsmodul ist ein Praxisstudium. Das Praxisstudium Finanz- und Rechnungs-
wesen entwickelt Thre Fihigkeiten bei den Themen Steuern und Zoll, Jahresabschluss,
Risiko, Finanzierung und Unternehmensbewertung, Controlling sowie Fithrung weiter,
welche Sie direkt im Berufsalltag umsetzen kénnen.

Vertiefung CAS Human Capital Analytics & Innovation

Fiir diese Vertiefung arbeiten wir mit der ZHAW - School of Management and Law - zu-
sammen, der fithrenden Fachhochschule fiir Human Capital Management. Im Vertie-
fungsmodul besuchen Sie das CAS an der ZHAW. Dieses CAS befihigt die Teilnehmenden,
die Aufgaben, Rollen und Dienstleistungen im HR zu tiberdenken und neu zu definieren.
Dabei geht es einerseits um eine qualitativ verbesserte Leistung zu tieferen Kosten. Dies
wird meist {iber neue Modelle der Leistungserbringung angestrebt. Es geht aber gleich-
zeitig auch um das Selbstverstindnis der HR-Funktion, die fiir sich eine strategische Rol-
le in der Unternehmensfithrung beansprucht. Beide Ziele erfordern neue, strategische
Kompetenzen, um sich erfolgreich zu positionieren.

Vertiefung CAS Corporate Communications with AlHWZ

Fiir das Vertiefungsmodul CAS Corporate Communications with Al HWZ arbeiten wir
mit dem Center for Communications der HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Ziirich, einer
der fithrenden Hochschulen der Schweiz im Bereich Kommunikation, zusammen. In
diesem Studiengang bearbeiten Sie die zentralen Themenfelder der Unternehmenskom-
munikation wie z.B. das Branding, die Change Communication, das Communications
Controlling und die Crisis Communication. Sie setzen sich mit Konzepten und Prozes-
sen der strategischen Kommunikationsfithrung auseinander und nutzen diese als Wert-
treiber fiir den Unternehmenserfolg.

Erweitern Sie lhre Kompetenzen

Seminare

Wissen fiir heute und morgen

Auf dem Arbeitsmarkt sind neue Kompetenzen (Skills) gefragt. Unternehmen und Mitarbei-
tende sind gefordert, sich weiterzuentwickeln. Dabei geht es nicht nur um den Ausbau von
digitalen Kompetenzen, es gilt auch, die sozialen und Meta-Kompetenzen zu férdern. Eben-
so ist lebenslanges Lernen in fachspezifischen Themen angesagt. Unsere Seminare sind
kompakte Lerneinheiten, die Personen in der aktuellen Arbeitswelt starken.
kv-business-school.ch/seminare

Vi




Bootcamps & MICAS

Intensive Trainings
mit Fokus auf den Praxistransfer.

Begleitetes Training und Praxistransfer anstelle reiner Theorievermittlung.
Tun, tun, tun - in kurzer Zeit hohe Kompetenzvermittlung fur die konkrete
und unmittelbare Anwendung in der Praxis. Neu auch mit Méglichkeit eines
CAS-Abschlusses.

Ablauf eines Bootcamps

Intensive ein- oder zweitédgige Trainingsblocke wechseln sich mit Phasen der direkten
Umsetzung am Arbeitsplatz ab. Nach 3 bis 4 Monaten sind Teilnehmende fit und das
Unternehmen profitiert bereits wihrend der Weiterbildung von einem direkten Transfer
in die Praxis.

MiCAS & CAS-Abschluss

MiCAS bedeutet Microcredentials (Nachweise fiir kiirzere Bildungsformate) und CAS
(Certificate of Advanced Studies sind berufsbegleitende Weiterbildungslehrginge). Kom-
binieren Sie zwei unserer drei MiCAS Transformation, KI & Daten und Psychologie in
der Arbeitswelt mit einem CAS-Leistungsnachweis zum Schluss und vervollstindigen
Sie das "tun, tun, tun” mit Ihrer Praxiserfahrung und Umsetzungskompetenz mit dem
Abschluss «Certificate of Advanced Studies HF».

DAUER BOOTCAMP: CA. 3 - 4 MONATE

Block 1

Kick-off

Learning in Action

Direkt im Unternehmen

Learning in Action Learning in Action
Direkt im Unternehmen Direkt im Unternehmen

Block 2 Block 3 Block 4 Community

Abschluss

O—

Entdecken Sie unsere Bootcamps & MiCAS
Bootcamp Teamleiter:in Bootcamp (MiCAS) Transformation
Bootcamp Empfang und Kundendienst Bootcamp (MiCAS) Kl & Daten

Bootcamp (MiCAS) Psychologie in der
Arbeitswelt

Weitere Informationen zu den Bootcamps & MiCAS sowie dem CAS Leading Trans-
formation (HF) finden Sie unter

eminare

Wissen fur jetzt. Zielgerichtete, Best Practice Impulse und
zukinftige Kompetenzen fur Ihren Arbeitsalltag. Neu auch
Online Seminare.

Seminare sind kurze, zielgerichtete Wissensinputs, die Sie schnell und
direkt in Ihren (Arbeits-)Alltag integrieren kdnnen.

Unser Seminarangebot umfasst Trendthemen wie Digitalisierung, Leadership und Per-
sonlichkeitsentwicklung. In ein- bis zweitigigen Seminaren und Online-Seminaren er-
halten Sie Best Practice Impulse von unseren Seminarleitenden.

Was fiir uns spricht

- Inspirierende Lernumgebung
- Begeisternde Personlichkeiten
— Grosse Themenvielfalt

- Faire Konditionen

— Praxisrelevantes Wissen

Entdecken Sie unsere Themen

Digitalisierung, Tools & Software Projektmanagement
Personlichkeitsentwicklung Finanzen
HR-Management Marketing

Leadership und Teamorganisation

Firmeninterne Seminare und Trainings

Sie mochten ein Training fiir Thr Team oder Thre Organisation buchen? Alle ausgeschrie-
benen Seminare bieten wir auch als organisationsinterne Trainings an. Weitere Themen
fithren wir ausschliesslich bei Unternehmen durch.

Weitere Informationen unter oder per E-Mail an

Unser gesamtes Seminarangebot finden Sie unter


http://kv-business-school.ch/school/bootcamp
http://kv-business-school.ch/seminare
http://kv-business-school.ch/business
mailto:firmenberatung%40kv-business-school.ch?subject=

Bei uns lernen Sie die Zusammenhange
zwischen fachlicher, methodischer

und personeller Flhrung kennen —und
anwenden.
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Finden Sie mit uns Wege zu neuen
Bildungshorizonten

Erweitern Sie lhre beruflichen Méglichkeiten, verlassen Sie Ihre Komfort-
zone und entwickeln Sie sich fachlich wie auch persénlich weiter. Eignen Sie
sich das notwendige Kénnen an und bewaltigen Sie komplexe Aufgaben-
stellungen erfolgreich. Wir vermitteln Ihnen das notwendige Ristzeug und
begleiten Sie bei der Umsetzung in Ihrer beruflichen Praxis.

Informationen und Anmeldung

Die aktuellen Startdaten und Zeitmodelle sowie alle weiteren Details zu den Bildungs-
angeboten finden Sie auf unserer Website. Verleihen Sie Ihrer Karriere neuen Schub und
melden Sie sich gleich online an!

Bildungsginge, Kurse und Bootcamps:

Seminare:

Infoanldsse

Besuchen Sie einen unserer regelméissigen und kostenlosen Infoanlisse, online oder im
Bildungszentrum Sihlpost. Die Bildungsgidnge werden IThnen im Detail vorgestellt und
Sie haben die Mdglichkeit, sich mit den verantwortlichen Bildungsgangsleitenden aus-
zutauschen. Die aktuellen Infoanlass-Termine finden Sie auf unserer Website auf den
Angebotsausschreibungen oder unter

Bildungsberatung

Sie mochten wissen, welche Weiterbildung zu Threr aktuellen Situation und Ihren beruf-
lichen Zielen passt? Oder Sie haben noch Fragen zu einem unserer Angebote? Dann sind
Sie bei unserer Bildungsberatung genau richtig - wir nehmen uns gerne Zeit fiir Sie. Die
Beratung ist kostenlos! Sie erreichen uns per E-Mail an

oder telefonisch unter

Laufbahn- und Karriereberatung

Sie sind sich tiber Thre beruflichen Mdoglichkeiten nicht im Klaren? Sie suchen eine beruf-
liche Standortbestimmung, mdchten Thre Stirken, Kompetenzen oder auch Ihre grund-
sidtzlichen Entwicklungsperspektiven ausloten? Sie haben Fragen zur Bewerbung oder
zum Einsatz von Social-Media-Plattformen bei der Stellensuche? Brauchen Sie Tipps fiir
Thr erfolgreiches Lohngespriach oder eine individuelle Lohnberatung? Dann empfehlen
wir Thnen eine Laufbahn- und Karriereberatung beim Kaufménnischen Verband Ziirich.
Mehr Informationen auf oder telefonisch unter

Firmenkundenberatung und Firmenschulungen
Wir unterstiitzen Unternehmen und Organisationen und stirken Mitarbeitende dabei,
Weiterentwicklung und Training gezielt zu organisieren und durchzufithren. Mit bewihr-
ten und aktuellen Angeboten in Form von Firmenseminaren und Workshops, zeitgemas-
sen Methoden und/oder personalisierten Losungen schaffen wir unmittelbare Wirkung
- aktuell, verldsslich und wirkungsvoll. Mehr Informationen unter

Sie erreichen uns per E-Mail an oder
telefonisch unter



https://www.kv-business-school.ch/
https://kv-business-school.ch/seminare
https://www.kv-business-school.ch/eventuebersicht
https://www.kfmv-zuerich.ch/
https://www.kv-business-school.ch/business
https://www.kv-business-school.ch/business

kaufmannischer
verband

gemeinsam sind wir zukunft.
in ziirich.

Eine
Mitgliedsg

> Laufbahn- und > Weiterbildungs-Vorteile
Karriereberatung > 10% Rabatt auf ausgewahlte
Bildungsgange der KV Business

> Kostenlose Lohnberatung School Zirich

> Rabatte auf Weiterbildungen der
> Kostenlose Rechtsberatung Partnerschulen

> 10% auf Sprachaufenthalte
> Kostenlose Events und

Networking

> Vielfdltige Vergiuinstigungen

kfmv-zuerich.ch



Unsere Bildungswelten

Informationen rund um die Bildungs- Handelsschule, HWD, Technische Kaufleute
welt «Management und Leadership» Rechnungswesen, Treuhand und Steuern
sowie zu unseren weiteren Bildungs-

welten finden Sie auf unserer Website Marketing und Verkauf

kv-business-school.ch e e 7. . .
Digitalisierung und Transformation

HR/Personal und Sozialversicherungen
Recht und offentliche Verwaltung

Office Management/Projektmanagement
Banken und Versicherungen
Einkauf/Aussenhandel

Immobilien

Bildungszentrum Sihlpost -
direkt beim HB Zurich

KV Business School Ziirich

Lj,n
Bildungszentrum Sihlpost %‘wasy
e

Sihlpostgasse 2
Postfach
8031 Ziirich

g

T e T Hauptbahnhof

T+41 44 9743000 T T ?
sihlpost@kv-business-school.ch

Bahnhofplatz

kv-business-school.ch

Bahnhofstrasse

Anreise

Wenn Sie mit dem Zug anreisen, benutzen Sie den
Aufgang «Sihlpost/Europaallee». Direkt vor der Sihlpost
befindet sich die Tram-/Bushaltestelle «Sihlpost/HB»,
die von den Tramlinien 3 und 14 sowie der Buslinie 31
bedient wird.

Der Eingang befindet sich auf der Riickseite
der Sihlpost an der Sihlpostgasse 2.
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