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MiCASder KV Business School Zirich und der WKSKYV Bildung Bern
Bootcamp (MiCAS) Psychologiein der Arbeitswelt

Dieses MiCAS blickt aus der psychol ogischen Perspektive auf das Mensch-Sein, die Arbeitswelt und die
Gesellschaft im Wandel. Er umfasst verschiedene psychol ogische Konzepte und Forschungsrichtungen
auf individueller wie auch kollektiver Ebene.

Kurzbeschrieb Wir vertiefen uns mit der eigenen Personlichkeit (Personlichkeitspsychologie) und verkniipfen unsere
Erkenntnisse mit dem (Arbeits-)Alltag. Wir gehen aus Sicht der Arbeits- und Sozial psychologie der
Frage nach, wie wir Zusammenarbeit wirkungsvoll gestalten kdnnen. Entdecken dabei, was es braucht,
um mit Blick in die Zukunft und auf neue Arbeitsmodelle nicht nur nebeneinander, sondern miteinander
zu arbeiten —wie uns «neu denken» gelingt und wir so zu bewussten, kompetenten Mitgestalter:innen
werden. Ebenso vertiefen wir uns dem Facilitating-Ansatz und mit Aspekten der
Transformationspsychologie. Wir erarbeiten uns eine Haltung und Methodik zur nachhaltigen Begleitung
von Menschen, Teams und Organisationen in V erdnderungsprozessen.
Dieser Kurs beinhaltet ein Zertifikat in «Basics in Coaching und Facilitating.

Aufbau und Ablauf Bootcamp (MiCAS) Psychologiein der Arbeitswelt

MiCAS Psychologie in der Arbeitswelt

Zeitraum Bootcamp: wihrend ca. 3 Monaten
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Zielgruppen Das MiCASrrichtet sich an Mitarbeitende und Fihrungskréfte, welche offen zur Auseinandersetzung mit
sich selbst und dem Gegeniiber sind und ein hohes Interesse an psychol ogischen Themen haben. Fir ale,
welche die Absicht und den Mut, neu Gelerntesin die Praxis umzusetzen und Learnings in den Kurs

einbringen.




Berufshild Esist die Zeit der grossen Transformation. Altes Denken wird unsin der Lésung komplexer
Herausforderungen nicht helfen. Entscheidend ist mit welcher Haltung Menschen in Organisationen
agieren und mitgestalten. Darum entwickeln Sie in diesem Kurs ein neues Verstandnis davon, wie wir
diesen Herausforderungen aus psychol ogischer Perspektive begegnen kdnnen - als Mensch, as Team und

a s Organisation.
Webcode
Kompetenzstufe
Dauer 4 Blocks a 2 Tage wéhrend 3 Monaten
Lernort Bildungszentrum Sihlpost
Hinweise zum Lernort Der Unterricht findet in Zrich statt.
Preis Betrag CHF
Kurskosten 3'850.—
Ratenzahlung
Standardmassig erhalten Sie pro Semester eine Rechnung. Auf Wunsch kdénnen Sie die
Semesterrechnungen in jewells 3 Raten bezahlen. Bei Ratenzahlung wird eine Gebiihr vonCHF 45.—
pro Semester verrechnet. Beachten Sie dazu unsere
Anschluss J
[ ]
[ ]
[ ]
Themen e Themenblock 1: Personlichkeits- & Neuropsychologie

o Einstieg in psychologische Grundlagen, Stufen der Entwicklungspsychologie, Selbstkonzept &
Identitétshildung, Sozialisation und Individuation, Neuropsychologie & autonomes Nervensystem

e Themenblock 2: Teampsychologie & Kooperation

o Ego-States/innere Anteile, Bindungsstile und deren Einfluss auf die Zusammenarbeit, Co-
Regulation in Teams, Vertrauen & Psychologische Sicherheit, Prozessbegleitung anhand der
Theorie U, Einfuhrung Coachingansétze und Facilitating

e Themenblock 3: Organisation als lebendiger «Organismus»

o Transformationspsychologie, Verdnderungen begleiten, Finite & Infinite Mindset, systemisches
Denken und Handeln, Prozessbegl eitung/Facilitating vertiefen. Spiral Dynamics und Cynefin-
Framework im Umgang mit Komplexitét.

e Themenblock 4: Neue Welt — neues Denken

o Sinnékonomie und Okosystembewusstsein, Menschenbilder in der Wirtschaft, gesellschafts- und
Wirtschaftsentwicklung, Paradigmenwechsel und vierte industrielle Revolution



https://www.kv-business-school.ch/kompetenzstufen
https://www.kv-business-school.ch/sites/default/files/2022-02/2022_01_01_Umgang mit Raten.pdf
https://www.kv-business-school.ch/school/digitalisierung-und-transformation/bootcamp-micas-ki-daten
https://www.kv-business-school.ch/school/digitalisierung-und-transformation/bootcamp-micas-transformation
https://www.kv-business-school.ch/school/management-und-leadership/bootcamp-teamleiterin
https://www.kv-business-school.ch/school/management-und-leadership/nds-hf-management-und-leadership-vertiefung-leadership-und

Voraussetzungen o Offenheit zur Auseinandersetzung mit sich selbst und dem Gegentiber
¢ Hohes Interesse an psychol ogischen Themen
e Absicht und Mut, neu Gelerntes in die Praxis umzusetzen und Learnings in den Kurs einzubringen

Prifungstrager Prifungstréger des Bootcamps (MiCAS) sind die KV Business School Zirich (KVBSZ) und die WKS
KV Bildung Bern (WKYS).
. Fordern Siejetzt Ihre eigene Entwicklung im Mindset
und Skillset in Thren gewiinschten Schwerpunktthemen, neu mit der Moglichkeit eines CAS-Abschlusses.
Fir das CAS (Certificate of Advanced Studies) wahlen Sie aus den 3 MiCAS (Transformation,
Psychologiein der Arbeitswelt, KI & Daten) 2 MiCAS aus und schliessen mit dem CAS-
Leistungsnachweis das CAS ab.

Anmeldung zu den Varianten dieses Bildungsgangs

Durchfiihrung garantiert

MiCAS Psychologiein der Arbeitswelt (Herbst 2025/ Ziirich)
Erster Kurstag 24.10.2025

Letzter Kurstag 07.02.2026

Kursdaten

24.10.25/ 25.10.25/28.11.25/ 29.11.25/ 23.01.26 / 24.01.26 / 06.02.26 / 07.02.26
Jeweils von 09.00 - 17.00 Uhr.
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https://www.kv-business-school.ch/school/management-und-leadership/cas-leading-transformation-hf
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Sihlpostgasse 2

Postfach

CH-8031 Zirich

T +4144 9743000



